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FOYERS RURAUX 

Les représentants des foyers ruraux des Vosges 

Les administrateurs de la fédération  

Les président(e)s des fédérations 52, 54, 57 et 68, les co-présidents de l’Union Régionale des Foyers Ruraux du Grand Est, les 
co-présidentes de la Confédération Nationale des foyers ruraux 

Le coordonnateur de l’URFR du Grand Est 

 

ELUS ET REPRESENTANTS DES COLLECTIVITES 

Monsieur le président du Conseil Régional Grand Est 

Mesdames et Messieurs les conseillers régionaux du Grand Est 

Messieurs les sénateurs vosgiens 

Monsieur le président du Conseil Départemental 

Mesdames et Messieurs les conseillers départementaux des cantons dans lesquels nous intervenons 

Madame la directrice du pôle jeunesse et innovation du Conseil Départemental 

Mesdames et Messieurs les présidents des Communautés de Communes : Vosges côté Sud-Ouest, Terre d’Eau, Mirecourt-
Dompaire, Bruyères Vallons des Vosges, Ouest Vosgien, Communauté d’Agglomération d’Epinal 

Monsieur le président de l’Association des Maires des Vosges 

Monsieur le président de l’Association des Maires Ruraux des Vosges 

Monsieur le président du PETR de la Plaine des Vosges 

Mesdames et Messieurs les maires des communes concernées par l’action d’un foyer rural  

 

REPRESENTANTS DE L’ETAT ET DES ADMINISTRATIONS 

Madame la préfète des Vosges 

Monsieur Le directeur du projet laboratoire de la ruralité 

Madame la directrice de la DRAC 

Monsieur le chef de service Jeunesse Engagement Sport de la DSDEN des Vosges 

Madame la directrice du campus agricole de Mirecourt 

Madame la directrice de l’INRA station de Mirecourt 

Madame la directrice de l’ESJ de Mirecourt 

 

ORGANISMES PUBLICS ET ASSOCIATIFS 

Monsieur le président et Monsieur le directeur de la CAF des Vosges 

Monsieur le président de la MSA 

Mesdames les co-présidentes du GAB88 

Monsieur le président de l’ODCVL 

Monsieur le président de l’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public des Vosges 

Madame la présidente de la Ligue de l’Enseignement 

Monsieur le président des Francas des Vosges 

Madame la présidente et Monsieur le directeur de Scènes et Territoires 

Monsieur le président de la Mission Locale la plaine des Vosges 

 

Monsieur le commissaire aux comptes, Bruno MASSON  



 

 
 

 

 

 

Assemblée Générale 
Fédération Départementale 

des Foyers Ruraux 

des Vosges 
 

 

SAMEDI 26 avril 2025 

Circourt sur Mouzon 

  

9h00  >>  Accueil et contrôle des mandats 
 

9h30  >> Echanges autour de la communication 
 

11h00  >> Assemblée Générale 

- Mots d’accueil. 

- Présentation : rapport d’activités et rapport financier (compte de résultat, bilan, prévisionnel). Affectation 
du résultat de l’année. 

- Cotisation fédérale. 

- Rapport du commissaire aux comptes. 

- Rapport moral de la présidente de la FDFR. 

- Orientations de la FDFR des Vosges. 

- Vote des différents rapports 

- Élection des membres du Conseil d’Administration de la FDFR. 

- Interventions des personnalités. 

- Résultat des votes des élections. 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

L'année 2024 a été placée sous le signe de la réflexion collective et du renforcement de notre dynamique associative. 

 

 

Tout au long de l’année, nous avons engagé une véritable démarche participative autour du projet associatif de la 
fédération. 

• Rencontres territoriales : organisées dans plusieurs foyers, elles ont permis de recueillir la parole des 
bénévoles et des habitants, de faire remonter les attentes et de nourrir une vision commune. 

• Rassemblement de novembre : temps fort de l’année et sous un format original, il a réuni bénévoles, 
administrateurs, salariés afin de présenter les actions et les activités des uns et des autres. Un temps 
d’échanges a permis aussi de questionner le fonctionnement de chacun d’entre vous et des liens existants 
et/ou possibles avec la fédération.  

 

Ce travail collectif nous permet aujourd'hui de poser les bases d'un projet associatif renouvelé, à l'écoute des 
territoires et fidèle à notre identité rurale. 

 

En parallèle, un travail spécifique a été mené avec les administrateurs pour consolider notre fonctionnement interne : 

• Temps dédiés à la gouvernance : plusieurs rencontres ont permis de repenser les rôles et les responsabilités 
de chacun au sein du Conseil d'Administration. 

• Rédaction de fiches de mission : chaque poste d'administrateur a été précisé pour mieux valoriser les 
engagements et clarifier les contributions de chacun. 

• Réflexions stratégiques : nous avons engagé des discussions sur l'évolution de notre gouvernance pour mieux 
répondre aux défis de demain (comité directeur, commissions statutaires et groupes de travail)  

Ces démarches participatives et structurantes nous permettent de bâtir une fédération toujours plus forte, vivante, et 
en mouvement. 

Au-delà de la révision du projet associatif, 2024 a été une année clé pour redéfinir le projet social de l’Arboré-Sens.  

 

Ce projet social s’inscrit dans une dynamique collective et participative, répondant aux besoins spécifiques du 
territoire tout en y intégrant les grands enjeux actuels : la lutte contre les inégalités, l’inclusion sociale et la transition 
écologique. Il repose sur des valeurs essentielles de solidarité intergénérationnelle et de citoyenneté active.  



 

 
 

 

 

Ce chantier a permis de : 

• (Ré)interroger nos missions en tenant compte des évolutions du territoire du Centre Social et des besoins des 
habitants : rencontres territoriales sur les 8 communes du Centre Social, temps d’échanges et de réflexions 
avec les salariés  

• (Re)définir nos priorités d'actions en lien avec nos valeurs 

• Renforcer notre lien au territoire, en affirmant l'importance de l'engagement local, du soutien aux initiatives 
des habitants et du vivre-ensemble en milieu rural. 

 

La fédération a franchi une nouvelle étape majeure en rejoignant officiellement ce réseau soutenu et accompagné par 
le Conseil Départemental des Vosges.  

Il s’agit d’un espace d’échanges  entre les acteurs engagés pour l’EEDD (Education à l’Environnement et au 
Développement Durable) sur le territoire, favorisant la coopération et la synergie des initiatives. 

Notre intégration à Ter'O s'inscrit pleinement dans la continuité de nos valeurs et de notre projet associatif. 
Elle nous offre : 

• Une mise en réseau avec d’autres associations et acteurs de l’EEDD dans les Vosges 

• De nouvelles ressources pour enrichir nos pratiques, échanger sur nos expériences et accéder à des outils 
d’accompagnement. 

• Une meilleure visibilité de nos actions sur le département en lien avec les enjeux environnementaux   

2024 aura donc été une année d'écoute, de construction et d'engagement collectif, pour porter haut la voix de la 
ruralité et préparer l’avenir de nos foyers. 

 



 

 
 

 

 

 

La fédération affirme son engagement et sa présence à travers son implication active dans des réseaux et 
partenariats. Elle s'investit à différentes échelles, du local au national, pour renforcer ses actions, partager son 
expertise et soutenir les dynamiques rurales. 

 

 

• Participation active et impliquée au sein de l’Union Régionale des foyers ruraux du Grand Est. 3 
administrateurs, Muriel Fransot, Patrick Mangin et Béatrice Humblot-Boyé représentent notre fédération à 
l’URFRGE. Nous y assumons une co-présidence depuis 3 ans.  

• Participation régulière au sein de la Confédération Nationale sur des commissions (rencontres salariés, 
enfance-jeunesse, Transition Ecologique et Sociale …)   

 

 

• Participation au Projet Alimentaire Territorial (PAT) depuis sa création, porté actuellement par le PETR de la 
Plaine, nous sommes membres du comité de pilotage. 

• Participation au Comité de programmation LEADER porté par le PETR de la plaine 

• Participation à Scènes et Territoires pour les projets culturels. Nous sommes présents au CA et au bureau.  

 

 

• Forum Bio : collectif qui regroupe des associations diverses engagées dans la promotion de la Bio. Entrée 
récente au CA du Groupement des Agricultrices et Agriculteurs Bio (GAB) des Vosges.  

• Collectif 88 qui regroupe des acteurs associatifs et des élus de collectivités à l’origine de plusieurs rencontres 
visant à instaurer un dialogue permanent entre associations et élus.  

 

 

• Au Conseil Départemental : plusieurs rendez-vous par an pour élaborer et suivre notre convention 
pluriannuelle. 

• A la région : participation aux journées Culture et Ruralités.  

• Participation à des groupes de travail avec les Communautés de Communes dans le cadre des Conventions 
Territoriales Globales (CTG).  

• Auprès des communes partenaires de nos projets : sur le territoire du Centre Social et sur les EVS.  

• A la CAF : plusieurs rencontres annuelles sur nos projets et financements et pour ceux du Centre Social  

• A la Direction des Services Départementaux de l’Education Nationale (SDEN) dans les commissions 
d’attribution BAFA. 

 



 

 
 

 

 

En 2024, ce sont 43 FOYERS RURAUX qui adhèrent à la fédération et qui représentent 2071 adhérents individuels. 

  

HUMBLOT-BOYE Béatrice  FR Lerrain   Présidente 

GOUTTE Virginie   FR Harol   Vice-Présidente 

BOGARD Eric    FR Rabiémont  Vice-Président 

DOYEN Gérard   FR La Lamadonienne  Trésorier 

FRANSOT Muriel   FR Gircourt-lès-Viéville Trésorière Adjointe 

URBAIN Yvon    FR Le Ménil   Secrétaire 

THIEBAUT Isabelle   FR Relanges   Secrétaire Adjointe 

AUDINOT Brigitte   FR Jésonville   Membre du bureau 

KONTER Michelle   FR Le Ménil   Membre du bureau 

CONDI Harry FR Madon Illon  

DELOY Eliane    FR Valfroicourt 

KOLLAR Fabienne   FR Lerrain 

MANGIN Patrick   FR Le Ménil 

PETELOT Jean-Marie   FR Circourt sur Mouzon 

SEVERIN Marie-Claire  FR Monthureux le Sec 

ROTHIOT Guy  FR Bioziq  

Le Conseil d’Administration est constitué de 16 administrateurs/trices. Il se réunit 3 à 4 fois par an. 

Le bureau, constitué de 9 personnes, se réunit plus régulièrement afin 
d’avancer sur les différents dossiers. 

Des commissions thématiques sont programmées régulièrement tout au 
long de l’année. 

L’équipe de professionnels est composée de 17 salariés au 31/12/2024 
dont deux apprentis, ce qui représente 15,90 Equivalent Temps Plein. 



 
 

 
 

 

 

La fédération accompagne les bénévoles des foyers ruraux dans la gestion administrative et financière ainsi que dans 
la gestion quotidienne. Cet accompagnement se traduit par de l’information et de la formation. Labellisée Centre de 
Ressources et d’Information aux Bénévoles (CRIB), nous ne nous adressons pas seulement à nos associations fédérées 
mais à tout bénévole en questionnement sur le milieu associatif et les problématiques liées au fonctionnement de 
l’association.  

 

 

L’adhésion est l’acte fondateur de la vie associative, à 
titre individuel mais aussi collectif. Chaque foyer rural 
adhère annuellement à la Confédération, à l’Union 
Régionale Grand Est et à la fédération. Chaque individu 
adhère à son foyer rural. 

En 2024, 43 foyers vosgiens adhèrent au mouvement 
des foyers ruraux. Par son adhésion, chaque foyer rural 
bénéficie d’une assurance en responsabilité civile en 
tant que personne morale.  

 

Le système de gestion des adhésions en ligne 
GESTANET permet à chaque foyer rural de commander 
et gérer ses adhésions directement sur internet. 

En 2024, 2071 droits comprenant une assurance 
individuelle accident ont été enregistrés dans nos 
associations et à la fédération. 

Nous gérons et accompagnons les foyers pour la prise 
en main de ce système d’adhésion ainsi que dans la 
prise en main de l’outil de gestion des options 
d’assurances « Assur’options ». 

Un temps de présentation de Gestanet a été proposé le 
12 septembre 2024. 

Notre fédération répond aux questions des 
responsables des foyers ruraux dans l'exercice de leurs 
missions, la vie de l'association, son fonctionnement, 
ses relations au village, les assurances, la tenue des 
comptes, la responsabilité, la préparation de 
l'Assemblée Générale, les demandes de subventions… 

 

Accompagnement des associations suivantes dans leur 
clôture de comptabilité en 2024 : GIRCOURT LES 

VIEVILLE, MONTHUREUX LE SEC, LE MENIL, 
RABIEMONT, LA GITTE et l’association « La diligence » 
de BAUDRICOURT. La majorité de ces associations 
utilisent un outil informatique de gestion, développé 
par les foyers ruraux. 

Arrivée de Basicompta 

Soirée de présentation du nouvel outil comptabilité 
développé par AWA et proposé par la Confédération, 
accompagnée par l’Union Régionale des Foyers Ruraux 
du Grand Est. 

 

 

Nous participons (administrateurs bénévoles et 
salariés) aux Assemblées Générales de nos 
associations, lorsqu’elles le souhaitent. Ces espaces 
démocratiques sont des lieux d’expressions des 
réussites et des difficultés rencontrées par les 
associations. Ce sont des lieux privilégiés pour 
connaître et être à l’écoute des besoins qui sont pris en 
compte et influent sur l’action départementale.  

 

Samedi 9 novembre au siège de la fédération à 
Mirecourt. 

Valoriser l’action des foyers, interconnaissance et 
mutualisation. Ce rassemblement est une première 
réponse aux demandes des adhérents de mieux se 
connaître entre foyers ruraux. 

20 foyers présents sur cette journée imaginée en 
plusieurs temps. 



 
 

 
 

 

 

• Travail autour du fonctionnement associatif avec le 
jeu « L’œuf a la côte » développé par nos collègues 
de la FDFR 54 

 
• Speed-meeting pour apprendre à se connaître 

 

• Temps Forts avec présentation d’actions des FR 

 

FR de Bonvillet / Harol / Lerrain / BioziQ / 
groupe happy culture et groupe cinéma 

• Animations pour découvrir des activités pratiquées 
dans les FR : 

 

FR  Gircourt lès Viéville / Nonville / Les 2 Vallois 
/ Monthureux le Sec / fédération 

• Expositions de réalisations issues des ateliers des 
FR 

 

 
 

• Saynète « Immersion décalée dans le Conseil 
d’Administration de la fédération » 

 

 

 

• Repas collectif 

 

 

 

Nous accompagnons les foyers dans la réalisation de 
leurs supports de communication lorsqu’ils en ont 
besoin et concevons également des documents de 
communication sur les actions communes (calendrier 
des représentations théâtrales des foyers, flyers…). 



 
 

 
 

 

 

Nous effectuons également des travaux de 
reprographie ou donnons des conseils pour la 
réalisation de documents. 

Nous répondons à toutes les questions en rapport avec 
l'animation et les actions de l'association que ce soit 
des idées nouvelles, des adresses utiles ou la 
mobilisation de ressources. 

Nous accompagnons les organisateurs de 
manifestations culturelles, les troupes amateurs sur les 
champs de la réglementation, diffusion de spectacles, 
SACEM, SACD, déclarations… 

Enfin, nous soutenons la mise en place d’actions et 
assurons du prêt de matériel lorsque c’est possible 
(jeux, grilles d’exposition, toilettes sèches). 

 

Notre fédération apporte un soin particulier à 
maintenir le lien entre les associations, la fédération et 
ses partenaires. Tous les deux mois environ, une lettre 
de liaison est éditée et communiquée à chaque 
président(e) de foyer rural.  

Une version électronique est envoyée aux adhérents, 
aux communes concernées par l’action d’un foyer rural 
et à nos partenaires. 

Cette lettre de liaison met notamment en lumière des 
actions à venir ou passées, et permet la diffusion 
d’informations concernant la gestion des associations. 

4 lettres ont été envoyées en 2024. 

 

 

 

Elle permet une communication régulière auprès de 
nos associations, l’envoi d’informations importantes 
rapidement ainsi que la diffusion de notre lettre de 
liaison à nos associations, collègues, partenaires et 
mairies qui bénéficient de l’action d’un foyer rural. 
Régulièrement, nous communiquons des informations 
fédérales par l’intermédiaire de notre liste de diffusion 
mail qui comprend 655 inscrits. 

 

Nous communiquons sur les actions fédérales mais 
aussi celles des foyers en relayant leurs infos, ainsi que 
celles des EVS et du Centre Social l’Arboré-Sens. Elle 
compte 899 abonnés. 

fb.me/fdfr88. 

 

Le Centre de Ressources et 
d’Information des Bénévoles s’inscrit 
dans une démarche d’aide aux 
associations tous domaines 

confondus. L’objectif est de répondre aux attentes des 
responsables associatifs vosgiens qui souhaitent 
bénéficier d’une information concrète et de conseils. 

Il assure plusieurs missions : conseils et informations, 
orientation, expertise, aide aux projets. Sa mise en 
œuvre se fait en lien avec les deux autres points CRIB 
portés par la Ligue de l'Enseignement des Vosges et 
Profession Sport Animation 88. 

L’action se déroule tout au long de l’année. 

L’aide a été apportée essentiellement par téléphone et 
par mail. Les sollicitations concernant les demandes de 
financements nécessitent parfois un entretien physique 
pour l’accompagnement notamment technique à 
l’utilisation de la plateforme nationale «le compte 
asso».  

Pour cette année 2024, notre fédération a donc 
continué de soutenir et d’accompagner les structures 
de la vie associative dans les Vosges qu’ils fassent ou 
non partie des foyers ruraux. 

Nous avons également participé au temps de 
visioconférence avec la région afin d’être informé de la 
mise en place du Guid’Asso dans les Vosges. 

 



 
 

 

 

 

 

23 mars 2024 à Harol 

50 participants 

Projection 

Animation 

Temps de discussion 

 

3 créneaux ont été mis en place de 14h à 22h30 : 

- Pour les enfants avec une thématique abordant les 
différences. 

- Pour et par les adolescents avec la présentation d’une 
réalisation d’un groupe d’adolescents et des 
projections de courts métrages divers permettant 
d’aborder la diversité du cinéma. 

- Pour les adolescents et adultes animés par les 
bénévoles du groupe cinéma départemental de la 
fédération revenant sur les origines du cinéma et 
permettant, à travers différents jeux, de parfaire ses 
connaissances. 

 

 

Samedi 25 mai 2025 à Lerrain. 

80 participants 

Pour porter le débat sur la voie publique, le groupe 
cinéma départemental, en partenariat avec le secours 
catholique, a proposé une soirée débat avec projection 
du film « Moi Capitaine » de Matteo Garrone. 
L’objectif : amener un éclairage sur la crise migratoire 
et ainsi provoquer et susciter les échanges sur cette 
question. 

Après la projection des « témoins » parmi ADALI, la 
ligue des droits de l’homme, une famille solidaire, et le 
secours catholique ont animé des temps d’échanges en 
petits groupes. 

 

 

Vendredi 18 octobre à Gérardmer 

2 salariées ont participé à la journée de formation du 
pôle régional d’éducation aux images « Cinéma 
d’animation, représenter les imaginaires » dans le 
cadre du Festival Graines de Toiles à Gérardmer. 

 

Le spectacle proposé en 2024 : « La Grande Veillée » de 
la Compagnie l’Etincelle Prod. avec les Frères 
Chrysanthème. 

Un spectacle mêlant 
théâtre et chansons, 
participatif, abordant avec 
humour et décalage 
l’urgence climatique. 

4 ateliers de pratique 
artistique ont été mis en 
place à Lerrain, Maxey sur 
Meuse, Adompt et 
Ambacourt. 



 
 

 

 

Date et lieux des représentations : 

• 16 novembre à Begnécourt 

• 19 novembre à Mirecourt 

• 29 novembre à Maxey Sur Meuse 

• 3 décembre à Lerrain 

• 6 décembre à Harol 

• 7 décembre à Valfroicourt 

Au total 373 personnes sont venues découvrir le 
spectacle et 4 ateliers de pratique artistique ont 
touché une trentaine de personnes. 

 

 

 

 

 

Notre fédération accompagne l’action en partenariat 
avec la commune de Mandres sur Vair : participation 
au jury de sélection, conception et édition de la 
communication et des bandeaux pour le lauréat. 

En 2024, le prix a été décerné au roman « Le secret des 
Bleuettes» de Nathalie ROUYER. Le prix a été remis le 
samedi 8 juin à 18h00 à la mairie de Mandres sur Vair. 

 

- Mise en place de 3 événements dans le cadre des 
Nuits de la lecture les 19, 20 et 21 janvier dans les 
villages de Harol, Lerrain et Maxey sur Meuse. 

La thématique 2024 : le corps. 

 
Affiche Lerrain 

 

- Participation au Zinc Grenadine, salon régional du 
livre jeunesse, les 20 et 21 avril au parc du Château à 
Epinal 

La joyeuse équipe d’une 
dizaine d’Happy-Cultrices a 
investi leur habituel chapiteau 
« L’Ateliers des mots ». 
Pendant deux jours, elles 
n’ont pas ménagé leurs 
efforts pour faire apparaître 
sur les visages de centaines 
d’enfants et participants de 
jolis sourires ! Plusieurs 
animations avec pour 

thématique « le moyen âge». 

- Participation aux Imaginales 

Pour la première fois, les 
bénévoles ont participé, invité 
par le Zinc Grenadine, aux 
Imaginales à Epinal les 22 et 23 
mai 2024. 

Le groupe a proposé : atelier 
d’écriture, calligraphie sur le 
thème « memento mori », 
dessin collectif, quizz et 
énigmes sur la littérature de 
l’imaginaire. 

 
 
- Le Secret de la Dame Blanche 

21 et 22 septembre 2024 à Relanges 

Des mois de travail pour proposer cette randonnée 
mystérieuse en partenariat avec le foyer rural de 
Relanges. 



 
 

 

 

Un beau succès avec 200 participants (le maximum 
prévu). A partir d’histoires vraies et du patrimoine 
local, le groupe a inventé une histoire mêlant faits 
historiques, légendes, et tissé une histoire nouvelle. Un 
parcours de plusieurs kilomètres alliant nature et 
énigmes permettait aux participants de résoudre une 
énigme principale tout en découvrant les lieux. 

 

Réaliation d’un roman photo, travail autour de la 
calligraphie, découverte des lieux patrimoniaux, 
promenade dans le village et la forêt de Relanges, 
saynète participative… Deux journées riches de 
découvertes, saluées par les participants issus des 
foyers ruraux et de bien d’autres villages. 

- Formation Calligraphie 

Pour la mise en place de cette 
manifestation les bénévoles ont été 
formés à la calligraphie le 10 février 2025 à 
Monthureux le Sec l’intrigue ayant lieu au 
Moyen Age. 12 participants. 

 

 
 
 

La fédération a accompagné le groupe de la Lune 
Vagabonde pour continuer le travail commencé en 
2023. 

Ce projet porté par les foyers ruraux, Scènes et 
Territoires et d’autres partenaires du territoire est 
soutenu par la communauté de communes Les Vosges 
Côté Sud Ouest. 

Plusieurs rencontres avec la compagnie « La Bordée » à 
Nancy puis dans les Vosges ont permis de dessiner les 
contours d’un projet participatif et itinérant avec 
l’accueil en 2025 d’un phare artistique dans la 
commune de Jésonville. 

 
Rencontre en mars à l’octroi (Nancy) pendant la construction du 

phare 

 
Rencontre en novembre pour définir les « amers » (points de repères) 

des habitants du territoire 

Avec les foyers de Lerrain, Escles, Jésonville, Nonville. 



 
 

 

 

 

Nous avons participé aux temps de travail proposés par 
la Communauté de Communes Mirecourt Dompaire 
autour du projet d’accueil de résidence dans le cadre 
du CTEAC sous la thématique « Nature et paysage » et 
essayé de mobiliser les foyers ruraux du secteur 
concernés par l’action. 

L’action aura lieu en 2025. 

3ème édition du festival « Jouer Encore, jouer 
dehors ». 

Samedi 29 juin à Harol 

 

 
Vosges Matin, le 02 juillet 2024 

63 bénévoles se sont investis dans l’action dont 48 
étaient des comédiens amateurs. 

13 représentations jouées par les foyers ruraux de 
Harol, Lerrain, Le Ménil. 2 troupes de jeunes 
participaient également au festival. 

180 spectateurs sont venus applaudir les troupes 
amateurs de 10h30 à 22h30. 

 

 

 

Les 11 et 12 janvier / 25 et 26 janvier / 08 et 09 février 
2024 à Monthureux le Sec 

Portes ouvertes le 9 février après-midi. 

Les ateliers ont accueilli 42 stagiaires : 

- Dentelle aux fuseaux, encadré par Corinne Souvay. 

- Poterie, encadré par Sophie Duguet-Petitnicolas. 

-Vannerie sur arceaux, encadré par Florian Gascht 

- Vannerie sur osier débutant, encadré par Rose Marie 
Garillon. 

- Broderie/hardanger, encadré par Joëlle Hummel. 

- Aquarelle, encadré par Arlette Dumetz. 

 

 

 

 



 
 

 

 

La formation à l’animation volontaire, 
indispensable au maintien des accueils de loisirs en 
milieu rural se concrétise par quatre actions 
complémentaires : 

 

Nous avons organisé 
une session de 
formation générale 
BAFA en partenariat 
avec la Communauté 
de Communes Vosges 
Coté Sud-Ouest.  

Celle-ci s’est déroulée 
à Darney du 21 au 25 
octobre et du 28 au 30 
octobre, rassemblant 
10 stagiaires. 

 

 

Quatre nouvelles rencontres ont eu lieu en février, 
avril, juin et novembre, réunissant animateurs et 
directeurs d'accueils de loisirs. Les thématiques 
abordées : 
- La place des parents dans les accueils  
- La découverte de nouveaux jeux originaux  
- Les jeux et activités en extérieur 
- Les activités et projets pour les préados et ados 

Ces rencontres ont accueilli 34 participants. La 
participation au groupe est une démarche 
volontaire. Les jeunes, ainsi que les bénévoles 
associatifs souhaitant s’investir dans l’animation 
sont encouragés à rejoindre le groupe.  

 

 

Nous avons, cette année, accompagné 5 directrices 
et directeurs (3 en formation BAFD et 2 en 
formation BPJEPS) afin de leur permettre de 
réaliser la partie pratique de leur parcours au sein 
de nos accueils de loisirs et/ou d’écrire et de 
valider leur bilan de formation.   

Cet accompagnement qui demande un 
engagement supplémentaire  de la part de nos 
permanents s'inscrit dans les missions d'éducation 
populaire de notre fédération. 

 

Nous avons la volonté d’accompagner les stagiaires 
BAFA tout au long de leur parcours de formation 
en leur proposant des stages pratiques adaptés 
dans nos accueils avec un suivi personnalisé. Nous 
avons ainsi accueilli et soutenu 11 stagiaires au 
sein de nos différents accueils de loisirs.  

 

La Fédération des 
Foyers Ruraux des 
Vosges s'engage à 
maintenir des accueils 
de loisirs dans les 
zones très rurales. Elle 
accompagne 
également les équipes 
pour que les intentions 
éducatives suivantes 
soient au cœur de 
chaque accueil : 

- Militer pour des accueils de loisirs ouverts sur 
leur environnement naturel et humain, 



 
 

 

 

notamment en favorisant les activités en extérieur, 
en pleine nature ou au cœur des villages. 

- Amener un vent de liberté pour les enfants dans 
la construction de leur journée et dans la pratique 
d’activités libres. 

- Proposer des temps forts et rassembleurs, type 
grands jeux, veillées et nuits sous tentes. 

- Impliquer les familles dans la vie de l’accueil de 
loisirs : moments de convivialité et de partage, 
participation à des temps d’animation. 

 

 

(Hors territoire du Centre Social l’Arboré-Sens) 

- Hadigny les Verrières : du 08 au 26 juillet - 239 
journées/enfants soit 30 enfants de 3 à 13 ans 
inscrits sur la période. 

- Harol : du 08 au 26 juillet - 347 
journées/enfants soit 36 enfants de 5 à 13 ans 
inscrit sur la période. 

- Valfroicourt : du 08 au 26 juillet - 374 
journées/enfants soit 39 enfants de 3 à 13 ans 
Inscrits sur la période. 

- Relanges : du 29 Juillet au 16 août - 246 
journées/enfants soit 27 enfants de 3 à 13 ans 
inscrits sur la période. 

 

 

 

Il s’agit de poursuivre une action, démarrée il y a 
maintenant deux années, qui consiste à créer des 
espaces et des temps permettant une participation 
accrue des parents dans les accueils de loisirs. 

Nous avons mené plusieurs actions au sein de nos 
accueils de loisirs :  

- Organisation de réunions d’informations et 
d’échanges avec les familles en amont de chaque 
accueil de loisirs.  

- Rencontres conviviales avec les parents des 
accueils avec comme objectif l’interconnaissance 
entre les familles et avec l’équipe d’animation :  
goûters partagés, repas et/ou veillée.  

- Animations préparées et mises en place avec les 
parents  

- Fêtes de fin d’accueil (Spectacles, jeux et 
animations, repas partagés) sur l’ensemble des 
accueils.  

L’ensemble de ces actions a concerné plus de 150 
familles. 

 

 

 

Cette initiative vise à 
proposer des actions 
dans la continuité des 
accueils des loisirs afin 
que les enfants de 9 ans 
et plus, puissent y 
trouver une offre 
répondant à leurs 
besoins.  

Cette année, nous avons 
mis en place :  

- Un travail en amont avec les équipes afin de 
mettre en place des animations spécifiques au 
sein de chaque accueil et de définir des actions 
communes.   

- La mise en place, dans les accueils, d’actions 
spécifiques pour cette tranche d’âge sous forme 
de mini projets (bricolage, activités nature, 
activités d’expression...). 

- La mise en œuvre de mini camps adaptés aux 
pré-adolescents. 11 mini-camps organisés sur 
l’ensemble des accueils pour un total de 208 
journées/ jeunes. 



 
 

 

 

- L’organisation d’un mini camp « olympiades » de 
deux jours, regroupant 32 enfants de 9 ans et + 
de l’ensemble des accueils, avec découverte de 
jeux originaux et de coopération et organisation 
d’une veillée. 

- Deux interventions par accueil de loisirs d’un 
animateur jeunesse qui a proposé des initiations 
aux jeux originaux afin de préparer les 
olympiades. 
 

 
 

Suite à une demande des communes du RPI du 
Puits Cours regroupant les écoles de Valfroicourt, 
Begnécourt et Bainville aux Saules, la Fédération 
Départementale des Foyers Ruraux des Vosges 
assure l’organisation et la gestion d’un accueil de 
loisirs périscolaire depuis la rentrée scolaire 
2023/2024. 

Une équipe, composée d’un directeur et de deux 
animatrices, accueille les enfants le matin de 7h30 
à 9h00, le midi de 12h00 à 14h00 et le soir de 
17h00 à 18h30. La capacité maximum de l’accueil 
de loisirs est de 24 enfants. 

Avec le soutien logistique et financier des 
communes, la FDFR des Vosges accompagne cette 
équipe dans une démarche de qualité pour faire de 
cet accueil un lieu sécurisant et épanouissant pour 
chaque enfant et un espace d’apprentissage du 
vivre ensemble et du respect des autres. 

 

 

 

Destinés aux jeunes 
collégiens, lycéens et aux 
jeunes adultes, les 
repères sont des espaces 
jeunes de proximité qui 
s’adaptent aux besoins et 
aux spécificités de leur 
territoire d’implantation.  

 
Conçus comme des tiers lieux situés entre vie 
scolaire et vie familiale, ils sont des lieux de 
synergies et de ressources pour les jeunes et pour 
les acteurs locaux qui veulent agir au profit des 
jeunes.  

Après avoir expérimenté ce dispositif sur le secteur 
de Mirecourt, la fédération a accompagné la mise 
en place de trois autres repères en s’appuyant sur 
les Espaces de Vie Sociale portés par des foyers 
ruraux.  

Les Repères sont gérés par des animateurs 
professionnels ayant en charge l’animation et 
l’accompagnement des jeunes en lien avec les 
partenaires locaux. Ils ont notamment la mission 
de permettre une responsabilisation progressive 
des jeunes dans le fonctionnement des repères et 
dans les actions. 

.  

Les permanences : 
Ce sont des temps en après-midi (mercredis ou 
samedis) pendant lesquels les jeunes peuvent venir 
se retrouver, échanger, jouer mais aussi 
programmer les activités futures et construire de 
nouveaux projets. Elles permettent aussi de 
recevoir les jeunes pour répondre à leurs 
questionnements (informations jeunesse). 

 



 
 

 

 

Les sorties :  
Programmées les mercredis ou samedis et pendant 
les vacances, elles favorisent l’accès des jeunes aux 
activités ludiques, culturelles ou sportives et sont 
aussi souvent une « porte d’entrée » aux autres 
activités des  Repères. Elles sont programmées 
avec les jeunes afin de les responsabiliser 
progressivement.  

 
Les soirées :  
Ces rendez-vous en fin de semaine scolaire sont 
très appréciés par les jeunes : prendre du temps 
pour cuisiner puis manger ensemble et passer une 
soirée à échanger et/ou s’amuser. Un temps très 
riche entre jeunes, sans pression avec un bon goût 
d’émancipation. 

Les temps d’élaboration de projets : 
Le travail de fond réalisé avec les jeunes leur 
donne la confiance, l’envie et les capacités d’agir 
ensemble et de construire collectivement 
différentes animations, manifestations ou mini-
séjours sur leur territoire de vie. 

 

Le Repère de Deycimont et Lépanges :  
Porté par le foyer rural de Deycimont et soutenu 
par un collectif d’associations locales, le Repère 
donne rendez-vous aux jeunes dans les salles 
polyvalentes de ces deux communes mais les 
actions rayonnent sur les villages environnants : La 
Neuveville devant Lépanges, Chamois dvt Bruyères, 
Laval sur Vologne, Champ le Duc...  

Chloé Bachelet, animatrice jeunesse en charge de 
l’animation de ce Repère a effectué 32 journées 
d’animation pour une participation totale de 160 
journées/ados.  

 

Le Repère de Lerrain :   
Porté par le foyer rural de Lerrain il est animé par 
Jean Charles Thiery qui partage son temps entre 
celui-ci et le repère de Harol. Les jeunes sont 
accueillis une semaine sur deux en périodes 
scolaires (et plusieurs jours par vacances) soit au 
local du foyer rural soit à la salle polyvalente en 
fonction des animations.  En 2024, 29 journées 
d ’animation ont été réalisées pour une 
participation totale de 106 journées/ ados. 

L’animateur a aussi été présent chaque semaine de 
l’année scolaire 2023-2024 au collège de 
Monthureux sur Saône afin d’animer des séances 
autour du jeu et se faire ainsi connaitre des jeunes.  

 

Le Repère de Harol :   
Basé à la salle des jeunes de Harol, le Repère est 
porté par le foyer rural le club des sept. Il rayonne 
aussi sur deux autres communes partenaires : Ville 
sur Illon et Pierrefitte. L’animateur et les journées 
d’animation sont partagés avec le Repère de 
Lerrain et des activités communes sont organisées 
pendant les vacances.  

En 2024, il y a eu 30 journées d’animation  pour 
une participation totale de 142 journées/ ados. 

 



 
 

 

 

 

Cette année, nous avons inauguré une nouvelle 
série d’animations en direction des jeunes en 
proposant au mois de décembre une journée avec 
soirée regroupant les 4 Repères : Mirecourt, 
Deycimont, Harol et Lerrain. Cette manifestation 
s’est déroulée à Mirecourt et a accueilli 38 jeunes. 
Les mini-bus de la fédération ont permis de 
covoiturer l’ensemble des jeunes extérieurs.  

Les jeunes avaient été associés à l’organisation de 
cette rencontre et un groupe de jeunes volontaires 
a imaginé puis animé une grande enquête 
policière. Pour certains, c’était leur première 
expérience d’animation et d’engagement. 
Différents jeux d’interconnaissance et de 
coopération ont rythmé le reste de la journée.  

 

 

L’animatrice en charge des 
actions jeunesse du secteur 
de Deycimont et celui des 
secteurs de Harol et de 
Lerrain ont été missionnés 
tous les deux 
« promeneurs du net ». 

Ce dispositif porté par la 
CAF des Vosges consiste à 
créer des liens avec les 
jeunes sur les réseaux 
sociaux avec pour objectif 
de les écouter, les 
conseiller et les accompagner dans les différents 
domaines de leur vie quotidienne et de rechercher 
des réponses à leurs interrogations. 

 

 

Nous avons de nouveau cette année développé 
plusieurs projets de séjours de proximité en 
direction des adolescents :  

 

Trois séjours courts ont été organisés sur les 
vacances scolaires :  

- Séjour découverte hiver du 5 au 8 mars au Haut 
du Grain  

- Séjour nature du 2 au 5 mai aux Voivres 
- Séjour découverte été du 29 au 31 juillet à 

Saulxures sur Moselotte 

Les jeunes, accompagnés par des animateurs 
référents, ont travaillé en amont sur la 
construction des séjours (lieux, dates, activités…) 
et ont eu la possibilité d’organiser des actions 
d’autofinancement ce qui les responsabilisent 
encore plus et renforce le collectif. 

Au total ces séjours représentent 131 
journées/jeunes.  

 

Nous avons aussi organisé en juillet un séjour de 10 
jours sous tentes, dans les Hautes Vosges, 
permettant aux jeunes qui le souhaitaient une 
expérience de plus longue durée et une immersion 
dans la nature.  

16 jeunes (160 journées/jeunes) ont participé à ce 
projet construit en laissant une grande place à 
l’aventure collective et au développement des 
logiques de solidarité et de coopération. L’équipe 
d’animation a encouragé et valorisé l’expression 
des jeunes, leur engagement dans les activités, leur 
responsabilisation et leurs prises d’initiatives.  

Ce séjour est labellisé Colo Apprenante, 
permettant notamment aux familles de pouvoir 
bénéficier d’une aide financière assez 
conséquente. 

 



 
 

 
 

 

 

 

La Fédération Départementale accompagne depuis leur 
création 3 Espaces de Vie Sociale portés par des foyers 
ruraux : Lerrain, Harol et Deycimont. 

Les Espaces de Vie Sociale  

La Caisse d’Allocations Familiales des Vosges soutient le 
développement de petites structures de proximité aux 
champs d’actions multiples et adaptées aux besoins des 
territoires. Les Espaces de Vie Sociale sont des 
structures associatives de proximité qui touchent tous 
les publics : les familles, les enfants et les jeunes. Au 
travers de leur projet et de leurs actions, les Espaces de 
Vie Sociale poursuivent trois finalités concomitantes : 

- La lutte contre l’isolement et le renforcement des 
solidarités de voisinage. 

- Le développement des liens sociaux et la cohésion 
sociale sur le territoire, pour favoriser le « mieux vivre 
ensemble ». 

- La prise de responsabilité et le développement de la 
citoyenneté de proximité, pour développer les 
compétences des personnes et les impliquer dans la vie 
sociale. 

 

 

- Animation du travail collectif (coordination et/ou 
participation aux instances de gouvernance, aide à 
la constitution des projets d’animation). 

- Soutien à la coordination avec les partenaires 
institutionnels ainsi qu’à la gestion financière. 

- Aide à l’émergence de nouveaux projets locaux et à 
la réflexion en termes de contenus éducatifs. 

- Aide à la conception d’outils nécessaires à la 
poursuite de la démarche et à son évaluation. 

- Accompagnement technique et pédagogique des 
intervenants et des bénévoles. 

- Embauche, gestion et accompagnement des 
animatrices et animateurs de proximité mis a 
disposition des projets des EVS. 

 

LE TERRITOIRE AUTOUR DE LERRAIN : « LES 
CUEILLEURS DE LUNE »  

L’Espace de Vie Sociale du 
territoire est porté par le foyer 
rural de Lerrain. Le projet, 
développé initialement autour 
de l’accès pour tous aux 
pratiques artistiques, s’est 
depuis de nombreuses années 
étoffé en prenant en compte 
les attentes et envies des 
familles.  

Les pratiques culturelles y côtoient celles liées à 
l’environnement et à la transition écologique : 

Les différentes actions développées par l’EVS de 
Lerrain :  

- Le jardin partagé 
- L’AMAP 
- Les cafés littéraires 
- L’atelier d’éveil musical 
- Les ateliers de pratiques musicales (piano, guitare, 

orchestre) 
- Les ateliers danse enfants et « danse avec la lune » 

(adultes) 
- Les ateliers théâtre enfants, jeunes et adultes 
- Les activités en lien avec la famille et le soutien à la 

parentalité  
- Le Repère Jeunes 
- Participation au projet la lune vagabonde 
- Participation au groupe cinéma 
- Participation au groupe happy-culture 
- Participation au projet « jouer encore, jouer 

dehors » 
 

 



 
 

 
 

 

 

 

LE TERRITOIRE AUTOUR DE DEYCIMONT : LE 
COLLECTIF D’ANIMATIONS BUISSONNIERES 

Cet Espace de Vie Sociale porté par le foyer rural de 
Deycimont regroupe 7 villages et 5 associations. La 
présence de deux animatrices a permis à la FDFR des 
Vosges de renforcer le projet en accompagnant le 
collectif au quotidien, en apportant ses compétences et 
élaborant de nouveaux projets.  

Les différentes actions développées par l’EVS de 
Deycimont :  

- La bibliothèque de Deycimont  
- Les accueils de loisirs sans hébergement (petites et 

grandes vacances)  
- Le Repère Jeunes 
- L’activité zumba 
- L’atelier danse enfants 
- Les actions en direction des séniors  
- La gym douce 
- Les ateliers au fil des saisons 
- Les temps d’Animation de la Vie Locale (vides 

greniers, soirées conviviales, jeux de société, Saint 
Nicolas, chasse à l’œuf, téléthon...) 

- Les actions de soutien à la parentalité  

 

LE TERRITOIRE DE HAROL : « LE CLUB DES SEPT » 

L’Espace de Vie Sociale est porté par le 
foyer rural le Club des Sept de Harol qui 
propose tout au long de l’année des 
activités de proximité en direction des 
différents publics. 

Les différentes actions développées par l’EVS de Harol :  
- Les ateliers théâtre 
- La chorale 
- L’accueil de loisirs  
- Les ateliers parents enfants  
- Les activités et sorties en familles  
- L’atelier zumba enfants 
- La nuit de la lecture  
- Le spectacle de fin d’année  
- Participation au groupe cinéma 
- Participation au groupe happy-culture 
- Participation au projet « jouer encore, jouer 

dehors » 

 

Ces actions sont développées et animées par une des 
animatrices du territoire de l’EVS de Deycimont. 

 

Ces ateliers itinérants sur les différentes communes du 
territoire permettent aux parents de prendre du temps 
et de partager un moment privilégié avec les enfants. 
Ils visent ainsi à enrichir les échanges entre parents et 
enfants au travers d’expériences et de moments 
partagés ayant pour supports des activités collectives 
(ludiques, culturelles, d’éveil, de découverte, de loisirs) 
facilement reproductibles à la maison. 

20 ateliers ont été réalisés en 2024 pour un total de 
274 participants.  

 



 
 

 
 

 

 

 

Ces ateliers co-animés par une 
sophrologue, permettent 
d’aborder des thèmes 
répondant aux questionnements 
des parents afin de leur 
permettre de mieux vivre leurs 
émotions, de calmer leurs 
angoisses et leurs peurs, pour aborder plus 
sereinement et plus en confiance les moments du 
quotidien et améliorer la relation avec leurs enfants. 
Les parents apprennent progressivement en 
expérimentant des outils concrets à développer leur 
confiance, à identifier et mobiliser leurs ressources afin 
de mieux vivre leur rôle parental.    

Cette année un travail de collaboration avec les 
référentes de l’accompagnement des familles 
monoparentales de la FMS a abouti au fait de réserver 
une partie de ces ateliers à l’accueil de personnes 
suivies dans le cadre de leurs missions. 

15 parents ont participé aux 7 séances programmées 
dans l’année. 

 

Ces ateliers ont pour objectif de permettre aux parents 
de prendre du temps pour eux  et de partager ces 
moments avec des personnes qui partagent ce 
sentiment. Les parents sont donc invités à se retrouver, 
dans une ambiance conviviale et sécurisante, autour 
d'activités liées à des savoir-faire facilement 
réutilisables dans leur quotidien : 

- Des ateliers cosmétiques maison  

- Des ateliers cuisine et nutrition  

- Des ateliers d’activités créatives 

- Des ateliers projets   

Ces activités sont surtout le prétexte à des discussions 
libres, permettant aux parents d’échanger entre eux, 
de partager leurs quotidiens, leurs expériences.  

14 ateliers ont été réalisés les lundis matin et les 
vendredis soir, tout au long de l’année et ont été suivis 
par 18 parents. 

 

Afin de répondre au mieux aux attentes et besoins des 
séniors sur le territoire de l’EVS de Deycimont, nous 
avons fait le choix de proposer régulièrement tout au 
long de l’année différents ateliers autour de deux 
thématiques : le bien-être et les liens sociaux.  

 

Nous avons proposé tout au long de l’année 12 ateliers 
ayant une influence positive sur le bien-être et l’estime 
de soi des personnes âgées : 

- 1 atelier sophrologie proposant quelques exercices 
permettant de se sentir mieux dans différentes 
circonstances.  

- 2 ateliers cosmétiques naturels pour créer des 
produits de base et dispenser des conseils d’hygiène et 
de beauté.  

- 6 ateliers cuisine proposant des apports pratiques 
avec une naturopathe diététicienne et des ateliers 
autour du goût proposés par l’animatrice de territoire, 
permettant d’acquérir de nouveaux réflexes et une 
nouvelle envie de faire à manger. 

- 3 ateliers activités physiques (marche, gym douce et 
natation) pour redonner envie de « bouger » à 
nouveau. 

Au total nous avons eu 95 participants sur l'ensemble 
des ateliers (entre 3 et 18 participants par atelier). 

 



 
 

 
 

 

 

 

Nous avons mis en place deux types d'actions pour 
encourager les séniors à entretenir une vie sociale et à 
se sentir utiles : 

- Les ateliers « Papotage » : Ce sont des temps 
d’échanges et de partage autour d’une activité :  8 
ateliers ont été proposés cette année avec une 
diversité d’activités décidées avec les séniors eux-
mêmes : broderie, vannerie, jeux de société, différents 
loisirs créatifs  et fête de la soupe).  

 

- Les sorties découvertes : nous avons souhaité 
privilégier des sorties de proximité adaptées au public 
sénior et permettant au plus grand nombre et 
notamment aux plus fragiles d’y participer : 6 sorties 
ont été organisées : rencontres à l’école d’horticulture 
de Roville aux Chênes, cinéma, spectacle d'art vivant, 
conférence et animations sur le film "les grandes 
gueules ". 

Au total nous avons eu 88 participants sur l'ensemble 
des ateliers papotages (entre 4 et 15 participants par 
atelier) et 94 participations aux sorties (entre 5 et 35 
participants par sortie).  Les participants sont en grande 
majorité des femmes et ont entre 63 et 85 ans. 

 

En milieu rural il est important de développer des 
activités attractives et accessibles à tous qui puissent se 
pratiquer en famille et entre familles au sein même des 
villages. Les activités autour des jeux sous toutes leurs 
formes, jeux de société, jeux extérieurs, jeux sportifs, 
répondent parfaitement à ces critères. De plus, que ce 
soit pour les plus jeunes ou les plus âgés, jouer montre 
toujours des bienfaits.  

 

 

Afin d’en faire profiter le plus grand nombre, nous 
avons travaillé à la mise en place d’un espace 
ressources autour des jeux situé dans nos locaux à 
Mirecourt. Cet espace propose : 

- Des jeux de société pour tous les âges (- de  6 ans, 6 - 
12 ans, adolescents, familles et intergénérationnels) 

- Des jeux d’extérieur : jeux d’adresse, de lancer, 
d’équilibre, de parcours... 

- Des grands jeux en bois, fabriqués avec des enfants, 
des jeunes et/ou des bénévoles  

- Des jeux sportifs :  jeux traditionnels (tennis de table, 
badminton, green volley, street basket...) ou moins 
connus (cross canadienne, disque golf, tchouk ball...) 

- Des jeux originaux et coopératifs : détanque, tour de 
Froebel, démineur, troll ball, gaga ball, bumball... 

 
Cet espace est un centre de ressources : 

Pour les animateurs professionnels qui peuvent ainsi 
emprunter du matériel pour leurs actions : accueils de 
loisirs, périscolaires, actions jeunesse, ateliers parents 
enfants, animations de la vie locale, formations 
d’animateurs et de bénévoles,  



 
 

 
 

 

 

Pour les bénévoles qui peuvent venir chercher des 
idées d’animation, être accompagnés par des 
professionnels, emprunter ce matériel (une douzaine 
d’emprunts cette année). 

 

 

La FDFR des Vosges et les foyers ruraux locaux 
proposent une diversité d’actions autour des jeux, tout 
au long de l’année :   

- 1 rencontre découverte pour les bénévoles des 
foyers ruraux  

- 12 après-midis et soirées jeux tout public, 
comptabilisées dans les associations locales.  

- 3 manifestations familles avec jeux extérieurs  
- 4 soirées jeux de société parents ados  
- 20 soirées jeux ados  
- 1 journée inter-associative avec découverte de jeux 

originaux 
- 1 participation à la fête du jeu à Mirecourt   

 

 

Même si cette année, le championnat inter-foyers n’a 
pas pu être mis en place, Les foyers ruraux continuent 
de proposer des séances régulières jeunes et/ou tout 
public. Ces séances hebdomadaires ont été organisées 
par 4 foyers ruraux : Hadigny les Verrières, Begnécourt, 
Relanges et les Deux Vallois.  

 

 

Lors de nos accueils de loisirs et de nos séjours ados, 
nous avons développé différentes activités de plein air 
sous formes de jeux sportifs ou de grands jeux adaptés 
des sports de pleine nature, d’olympiades en plein air 
et de mini randonnées et balades VTT ou pédestre 
animés. Au total, plus de 30 animations ont été mises 
en place sur les différents sites.  

 



 
 

 
 

 

 

L’année 2024 est marquée par un travail collaboratif 
et multi partenarial autour du bilan du projet social 
2021/2024 et sur la définition des orientations 
stratégiques pour les deux années à venir 
(2024/2026). 

Pour cela,  une démarche d’évaluation et de 
diagnostic  a été construite : 

▪ Avec un diagnostic quantitatif, basé sur des 

données statistiques (INSEE, Observatoire des 

territoires, données CAF, données adhérents) 

 
▪ Avec une évaluation et un diagnostic 

qualitatif, basés sur des enquêtes auprès des 

partenaires et des habitants, ainsi que des 

travaux collectifs avec les habitants et les 

salariés. 

 

Ainsi, pour réaliser son évaluation et son diagnostic en 
concertation avec les différentes parties concernées, 
le Centre Social a : 

• adressé un questionnaire à ses partenaires 

techniques et institutionnels (53 personnes 

interrogées, d’horizons variés, intégrant les 8 

collectivités locales et la Communauté de 

Communes de référence. 13 répondants). Ce 

questionnaire a permis d’analyser la 

communication du Centre Social, mais 

également de récolter des avis quant à ses 

atouts et faiblesses, d’en savoir plus sur le 

partenariat mis en place (type de 

partenariat, satisfaction, évolution, 

perspectives) et enfin d’identifier des pistes 

d’actions à mener à l’avenir. 

 

• réalisé une enquête auprès des salariés, 

avec une réunion de présentation et 

d’échanges sur le calendrier et la 

méthodologie d’évaluation, 6 réunions de 

travail sur les précédents axes du projet 

social,  l’analyse des bilans effectués sur les 

projets menés, ainsi que la collecte et 

l’analyse de questionnaires relatifs à l’utilité 

publique des actions menées. 

 

• collecté la parole des usagers : 

 
o  lors de temps participatifs organisés 

sur chaque commune membre du 

territoire. Ainsi, 8 rencontres 

territoriales ont été organisées (avec au 

total, 47 participants), qui visaient à 

faire connaître le Centre Social, à 

partager le diagnostic ainsi qu’à récolter 

les avis, envies, idées et besoins des 

habitants. Ces réunions, organisées sous 

la forme de world cafés, ont permis de 

travailler avec habitants et élus autour 

de 3 thématiques : la place du Centre 

Social face aux enjeux 

environnementaux, le rôle qu’il peut 

jouer en matière de santé/bien-être et 

enfin sur ses fonctions dans l’animation 

des villages. 

 
o à travers un questionnaire adressé à 

l’ensemble des usagers en 2023/2024 

(413 envois / 64 réponses obtenues). Ce 

questionnaire amène à mieux 

appréhender la vision qu’ont les usagers 

du Centre Social (connaissance du 

Centre Social et de ses activités, atouts 

et faiblesses, satisfaction quant à 

l’accueil,…), d’analyser la qualité de la 

communication effectuée auprès d’eux, 

et d’identifier des pistes d’actions à 

mener à l’avenir. 

 

• Travaillé avec les élus du territoire : lors de 

trois COPIL dédiés à la démarche de 

renouvellement du projet social, et en les 

associant aux réunions territoriales de 

concertation organisées sur les territoires. 

 

• Travaillé avec les salariés : lors de 4 réunions 

d’équipes (carte mentale des actions 

menées, brainstorming, méthode des 

chapeaux de Bono pour un travail spécifique 

sur la transition écologique et les actions 

menées et à encourager auprès de nos 

publics).  Ces temps ont également permis 

d’identifier les réussites et les difficultés de 

certaines actions. Des temps d’évaluation 

sont programmés régulièrement avec 

l’équipe salariée afin de s’assurer que les 

actions mises en œuvre répondent à un 

besoin réel des usagers.   



 
 

 
 

 

 

A l’issue de ces différents temps , la direction a pu 
rédiger un bilan complet des actions et a soumis à la 
CAF un projet social prenant en compte de  nouveaux 
axes stratégiques répondant aux besoins identifiés sur 
le territoire.  

Une commission paritaire de la CAF doit examiner 
début 2025 le nouveau projet et accepter ainsi le 
renouvellement de l’agrément Centre social.  

 

 

Le projet d’Animation Collective Familles renforce le 
projet social d’animation globale du Centre Social et 
met en lumière les problématiques familiales que le 
Centre Social a repérées sur son territoire grâce à un 
diagnostic récent.   

 

Les Ateliers Parents-Enfants (APE) sont des espaces 
d'animation créés au sein des villages où les parents 
peuvent venir partager une activité avec leurs enfants. 
Ils ont lieu 2 fois par mois pendant la période scolaire. 
Aucune participation financière n’est demandée. 

Les ateliers sont co-construits avec les élus et les 
associations locales. Ils sont animés par la référente 
famille, accompagnée par des intervenants 
compétents pour les activités proposées. La référente 
famille a un rôle de médiation et d’écoute active afin 
d’établir une relation constructive avec les familles, de 
recueillir leurs besoins et de permettre l’implication 
des parents.  

> L’essentiel : 

• 17 ateliers répartis sur l’année et sur le 
territoire (Ambacourt, Poussay, Mazirot, 
Mirecourt et Villers) dont 2 ateliers parents 
/ados. 

• 14 personnes en moyenne 

• 2 à 15 ans, 

• Des mamans, grand-mères, pères et 
assistantes maternelles, 

• Thématiques : couture, cuisine, arts 
plastiques, sophrologie, jardinage, musique et 
danse, théâtre… 

• 3 bénévoles, intervenants techniques, 
 

 

 

 

Ces ateliers proposent un espace de réflexion, 
d'échanges et de débats sur des réalités vécues au sein 
des familles. Ils permettent d’aborder des situations 
familiales parfois compliquées et d’avoir l’apport de 
conseils de professionnels sur quelques outils.  

Les thèmes sont définis avec les familles fréquentant 
les activités et selon les problématiques du moment.  

Ces ateliers se composent, dans un premier temps, 
d’une approche « facile d’accès » voir « grand public » 
sous forme de spectacle vivant, vidéos, œuvres 
cinématographiques, journaux, photo langage. Dans 
un second temps des débats et des échanges sont 
animés par un intervenant spécialisé afin d'apporter 
des éléments ou des témoignages nécessaires à la 
compréhension de la thématique 

L’essentiel : 

• 1 causerie spectacle autour de l’estime de soi 
«  MOI -S » Cie en Musique 
70 personnes parents, enfants, adolescents 

• 1 causerie spectacle «Poing de rupture !»  Cie 
du Théâtre de cristal 
51 personnes au spectacle, parents, 
adolescents, séniors 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

 

 

Ces actions sont l'occasion de faciliter l'accès aux 
loisirs, aux sports et à la culture en famille lors des 
périodes dites « libres » telles que les week-ends et les 
vacances. Elles favorisent les rencontres avec d'autres 
familles, et pour certaines familles, atténuent un 
isolement grandissant. 

Les activités ont été très diverses : activités de 
découverte, culturelles, créatives, d’expression, 
sportives. L’année 2024 a une fois de plus, mis l’accent 
sur les activités locales. Nous avons remarqué que les 
activités au contact de la nature sont très prisées.   

L’essentiel : 

• 1 sortie randonnée dans les Hautes Vosges, 
18 personnes 

• 1 sortie au festival de magie à Thaon, 22 
personnes 

• 1 sortie au parc de loisirs d’Epinal, 17 
personnes  

• 1 sortie au festival Zinc Grenadine à Epinal, 34 
personnes 

• 1 séjour de 2 jours à Mirecourt, 25 personnes 

• 1 sortie au lac de Contrexéville, 31 personnes 

• 1 sortie à la piscine et cinéma de 
Neufchâteau, 28 personnes 

• 1 séjour de 3 jours à Plombières les Bains, 26 
personnes 

• 1 sortie dans un parc aquatique ,48 
personnes 

Au total 249 participants dont 161 enfants de 3 à 16 
ans. 

 

Ces actions ont pour but d’accorder aux parents un 
temps spécifiquement pour eux et de les impliquer 
dans l’éducation non formelle de leurs enfants. 
L’activité entre adultes favorise les échanges de 
pratiques et d’interrogations en matière de relations 
avec leurs enfants. 

Elles permettent également de renforcer la relation 
entre les parents amenant ainsi une « respiration » 
dans leur quotidien. Ces ateliers sont un moyen pour 
eux de se libérer du stress, de l’intensité de la vie 
familiale et de se retrouver en tant que personne et 
non en tant que parent. 

 

 

 

L’essentiel : 

• 6 ateliers naturopathie gestion du stress et 
émotions, 6 mamans  

• 4 ateliers « Parents ; estimez vous », 7 
mamans 

• 4 ateliers Parents « retrouvez votre sérénité 
au quotidien », 4 mamans 

• 4 ateliers Parents « vous avez la parole », 4 
mamans 

• 8 cafés coutures, 4 mamans 

• 8 ateliers « parent’aise » arts thérapie, 4 
mamans 

• 6 voyages en parentalité, 4 mamans 

• 2 ateliers « A table », 10 familles 

 

 

Les activités régulières sont un prétexte à la rencontre 
et aux échanges, pouvant conduire à la mise en œuvre 
de projets ou d’actions. 

 

Yoga 

Le Centre Social propose des séances de Yoga les 
lundis en fin d’après-midi pour débutants et 
intermédiaires. Depuis septembre, nous avons ouvert 
un 3ème créneau à destination du public sénior. 

46 personnes sont inscrites sur cette activité encadrée 
par Emilie LALLOZ. 

 

Projet A table 

En 2024, Bio en Grand Est a sollicité les acteurs locaux 
du territoire pour répondre à un appel à projet 
permettant de financer des paniers de produits bio à 
destination des publics fragilisés. Ce projet s’inscrit 
dans la dynamique du Projet Alimentaire Territorial 
porté par le PETR de la plaine des Vosges. Les objectifs 
de ce projet sont multiples :  

- faciliter l’accès pour tous à l’alimentation saine et 
durable. 10 paniers sont donc proposés à prix réduit.  

- lever les freins de la consommation des produits bio.  

- créer des débouchés supplémentaires pour les 
producteurs bio, au prix juste. 

10 foyers ont démarré le programme : 2 livraisons 
mensuelles avec des légumes de la ferme 
« Pays’Anne ». Le foyer rural de Bioziq propose dans 
chaque panier une recette originale avec les légumes 
du panier.  

 



 
 

 
 

 

 

Pour agrémenter ce projet et renforcer la 
sensibilisation des publics, d’autres ateliers ont 
également été proposés aux familles : 

 Visite à la ferme 
 Atelier cuisine 
 Atelier nutrition  

Le projet sera poursuivi sur l’année 2025 

 

Cours d’anglais 

Malgré une forte sollicitation de la part des habitants 
de mettre en place des cours d’anglais, les participants 
se sont révélés finalement peu nombreux. L’activité 
n’a donc pas pu être maintenue. Celles-ci ont été 
programmées de septembre à décembre.  

Financées par la Conférence de Financeurs de la 
Prévention de la Perte d’Autonomie (CFPPA)  et la CAF 
des Vosges, les activités régulières proposées aux 
séniors poursuivent différents objectifs : 

 Rompre l’isolement des personnes âgées 
 Favoriser le bienvieillir en agissant en prévention 

sur différentes thématiques 
 Lutter contre la fracture numérique 
 Répondre aux besoins du public sénior en mettant 

en place les actions de leurs choix 

Gym douce 

L’activité gym douce répond à un réel besoin sur notre 
territoire. Deux créneaux sont proposés les lundis et 
vendredis au Centre Social réunissant 26 personnes. 

Mathéo Gillard, éducateur en activités physiques 
adaptées propose des séances de qualité en 
respectant le rythme et les capacités de chacun.  

 

Ateliers équilibre 

Issus d’un partenariat avec APS Vosges qui bénéfice du 
label Prescri’mouv, des ateliers d’équilibre sont mis en 
place au Centre Social pour renforcer la prévention 
des chutes. Un cycle de 40 séances a pu bénéficier à 9 
personnes âgées.  

 

Ateliers « découverte du numérique » 

Ces ateliers se déroulent les mardis de 14h à 15h30, 
dans la salle informatique du Centre Social et ont 
rassemblé 11 participants. 

L’animatrice, Sabrina SOURDOT propose des cours 
adaptés au niveau de chacun permettant une initiation 
aux outils les plus utilisés (traitement de texte, 
recherches internet, sites : CAF, Pôle emploi, Retraite, 
…). 

Les après-midis Couarôge sont des temps conviviaux, 
propices aux rencontres et aux échanges entre les 60 
ans et plus. Les jeudis des semaines paires, une 
quinzaine de participants se retrouvent autour 
d’activités proposées en fonction des envies et des 
savoirs faire de chacun.  

Des partenariats avec les écoles sont mis en place afin 
de se faire rencontrer les différents publics. Ainsi, deux 
temps « Couarôge intergénérationnel » ont été 
organisés, l’un avec deux classes de l’école primaire de 
Poussay et l’autre avec les enfants de l’accueil de 
loisirs des mercredis de Poussay et Mirecourt.  



 
 

 
 

 

 

 

Projet Tricot  

Porté par le Centre Social et le CCAS de Mirecourt, le 
projet tricot rassemble plusieurs partenaires : 

 Ecole Simone Veil de Mirecourt 
 Ecole Montaigne de Poussay 
 CCAS de Mazirot 
 Club du Val d’Arol 
 EHPAD de Mirecourt 

Cette action intergénérationnelle, prétexte à la 
rencontre et aux échanges a permis la mise en place 
d’une activité tricot. Les participants, enfants et 
séniors ont réalisé des habillages en laine pour les 
arbres du parc Voiriot de Mirecourt. Les séniors sont 
intervenus dans six classes afin d’initier les enfants au 
tricot et au crochet.  

Un projet se finalisera lors d’une inauguration en Mai 
2025.  

 

Différentes activités culturelles, artistiques et 
artisanales, vectrices de lien social, ont été proposées 
en 2024 de façon ponctuelle. 

 

Stage vannerie 

Un stage vannerie a été mis en place avec Florian 
GASCHT.  

Organisé sur plusieurs dates, les séances ont été 
évolutives pour les 8 participants.  

Le stage s’est clôturé par un weekend avec la 
réalisation d’un panier.  

 

Animation course d’orientation à Villers 

Suite à une volonté du foyer rural de Villers de 
dynamiser le village et de sensibiliser les adolescents 
sur des activités en extérieur, le Centre Social a mis en 
place une course d’orientation dans la commune avec 
les bénévoles du foyer. 

  

Ateliers nutrition santé 

Une session de 6 séances a été proposée sur la 
commune d’Ambacourt d’octobre à décembre 2024. 
Grâce au travail continu sur cette thématique, les 
participants ont pu bénéficier de précieux conseils 
pour adapter leur alimentation en fonction de leurs 
besoins. 

Un groupe de 5 participantes a pu profiter de ces 
moments riches en conseils et en convivialité.  



 
 

 
 

 

 

 

Réel vecteur de lien social et d’interconnaissance, les 
sorties théâtre permettent aux séniors du territoire de 
rompre leur isolement et de sortir de leur quotidien. 
C’est aussi l’occasion de  mettre en avant les troupes 
de théâtre amateur de nos foyers ruraux.  

Ainsi, les séniors ont pu rire et se détendre en 
regardant les pièces qui se sont déroulées à 
Monthureux Le Sec, Valfroicourt et Le Ménil.  

Proposées et animées par l’ASEPT Lorraine, 10 ateliers 
mémoire ont étés mis en place sur la commune de 
Puzieux. 16 participants ont pu bénéficier de ce 
programme hebdomadaire leur permettant ainsi 
d’acquérir des outils afin de travailler leur mémoire. 

Grâce aux aides financières de l’Agence Nationale des 
Chèques Vacances et du CCAS de Mirecourt, le Centre 
Social a pu proposer un séjour sénior à des tarifs 
réduits. 

Les séniors participants au projet ont choisi leur 
destination : le Cap d’Opale. 

Du 29 septembre au 03 octobre 2024, 28 participants 
ont pu profiter d’un séjour sur mesure avec des 
activités culturelles sur le patrimoine local. 

 

 

Le soutien aux actions de proximité et au 
développement de la vie associative se traduit par 
l’intervention de l’animatrice de territoire auprès des 
associations (accompagnement et soutien technique, 
humain et matériel). 

 

 

 

Au sein du pôle Enfance du Centre Social, les accueils 
sont organisés en 3 sites :  

• Un site sur Poussay regroupant l’accueil 
périscolaire de Poussay et les accueils 
extrascolaires (Mazirot, Poussay et Ambacourt). 

• Un site sur Oëlleville regroupant l’accueil 
périscolaire et extrascolaire (petites vacances 
uniquement) du P’tit Xaintois. 

• Un site sur Mirecourt « Les jeunes pousses » 
regroupant l’accueil périscolaire du mercredi et 
l’accueil extrascolaire. 

Les accueils sont un terrain privilégié pour favoriser 
l’initiative, la créativité, l’apprentissage de la vie en 
collectivité, la prise de responsabilités et le 
développement de l’autonomie et de l’esprit critique. 
Pour ce faire, les projets pédagogiques sont construits 
en fonction d’intentions éducatives communes 
travaillées par la FDFR 88. Il s’agit de :   

- mettre en place des accueils de loisirs pour et avec 
l’environnement en favorisant les liens 
intergénérationnels avec les habitants des villages  

- proposer aux enfants des vacances épanouissantes et 
proches de la nature.  

 

 

 Accueil de loisirs sur le temps scolaire  
Organisé en partenariat avec la commune de Poussay, 
l’accueil périscolaire a lieu du lundi au vendredi, le 
matin, midi et soir. La direction de cet accueil est 
assurée par une salariée du Centre Social qui 



 
 

 
 

 

 

accompagne également la commune dans les tâches 
administratives en lien avec la CAF.   

 Accueil de loisirs du mercredi  
L’accueil de loisirs est ouvert les mercredis matin en 
période scolaire. Les effectifs étant très faibles (en 
moyenne 3 enfants), le choix a été fait de ne pas 
poursuivre cet accueil à compter de septembre 2024.  

 

 Accueil de loisirs des vacances 
Cet accueil se veut être un accueil de proximité, 
itinérant durant les vacances scolaires sur les 
communes du territoire pourvues de salles 
polyvalentes adéquates.  

 
HIVER  
du 26 février au 1er mars à Poussay 

En moyenne 18 inscrits par jour 

 
PRINTEMPS 

L’accueil du printemps a été regroupé avec l’accueil de 
Mirecourt pour pallier à des difficultés de recrutement 
d’animateur/trices.  

 
ETE 

Du 8 juillet au 26 juillet à Mazirot 

En moyenne 45 inscrits par jour.  

 
AUTOMNE 

Du 21 au 25 octobre à Ambacourt 

En moyenne 13 enfants par jour.  

 

Suite à la volonté de la Communauté de communes de 
Mirecourt Dompaire de mettre en place une 
Délégation de Services Publics pour gérer cet accueil, 
la FDFR 88 via le Centre Social a décidé de ne pas 
répondre à cet appel d’offres.  Notre présence sur ce 
territoire s’est donc arrêtée à la rentrée de septembre. 
Il accueillait alors une vingtaine d’enfants sur le temps 
méridien et 5à 8 enfants sur l’accueil du matin et du 
soir.  

 Accueil de loisirs d’hiver, du 26 février au 1er 
mars : 9 enfants /jour en moyenne.  

 Accueil de loisirs de printemps du 15 au 19 avril : 
23 enfants /jour en moyenne. 
 

 

 

L’accueil est ouvert les mercredis pour les enfants de 3 
à 14 ans de 7h45 et à 18h15, les départs et les arrivées 
se font de manière échelonnées. L’inscription peut se 
faire à la journée ou à la demi-journée.  

La fréquentation annuelle est de 855 journées/enfant, 
soit une moyenne de 24 enfants par mercredi. 

L’accueil de loisirs est ouvert 11 semaines sur l’année : 
les 2 semaines de février, avril  et octobre et les 5 
premières semaines des vacances d’été.  

 



 
 

 
 

 

 

HIVER  
Du 26 février au 8 mars : 302 journées/enfant soit une 
moyenne de 30 enfants par jour 

PRINTEMPS 

Du 22 avril au 3 mai : 327 journées/enfant soit une 
moyenne de 36 enfants par jour. 

ETE  

Du 8 juillet au 9 août : 1167 journées/enfant soit une 
moyenne de 47 enfants par jour. 

AUTOMNE 

Du 21 au 31 octobre avec 218 journées/enfant soit 
une moyenne de 24 enfants par jour. 

Les thématiques de ces accueils sont construits avec 
l’équipe d’animation du Centre Social renforcée par 
des agents mis à la disposition par la commune de 
Mirecourt.  

 

 

Le Contrat Local d’Accompagnement à la scolarité est 
un dispositif national piloté et financé par la CNAF. 

Ce dispositif s’inscrit dans le cadre de la politique 
nationale de soutien à la parentalité et vise la réussite 
éducative de tous. Il articule : 

• des interventions en direction des enfants 

• des interventions en direction des parents 

• une coordination avec les écoles et les 
acteurs éducatifs du territoire 

Il est mis en place à la rentrée des vacances 
d’automne avec 2 collectifs :   

 un groupe de collégiens à l’espace Service 
Jeunesse du collège Guy Dolmaire de Mirecourt 
les vendredis après-midi  

 un groupe d’élèves du CP au CM2 des écoles 
Simone Veil et St Pierre Fournier au Centre Social 
les jeudis en fin de journée. Ce sont au total 28 
enfants/jeunes concernés par ce dispositif.  

 

 

La mise en place d’un accueil « Le Repère » permet de 
proposer aux jeunes, à partir du collège, un espace où 
ces derniers peuvent être accompagnés par un 
animateur professionnel et bénéficier de temps de 
loisirs et découverte, d’actions de sensibilisation et 
être soutenus dans la construction de projets.  

 

Le repère du mercredi :  

Il est ouvert gratuitement de 13h30 à 17h, au Centre 
Social ou hors les murs, sous forme de permanence. 
Les activités sont définies avec les jeunes et 
rassemblent entre 4 et 10 participants en fonction du 
lieu d’accueil. La mise en place de la formule « hors les 
murs » n’a pas vraiment fonctionné sauf sur la 
commune de Villers avec le foyer rural. 

 

Le Rencart du vendredi : 

Deux formules ont été proposées en alternance tous 
les 15 jours : 

 Les soirées à thème de 19h à 22h. Un 
planning trimestriel a été travaillé avec les 
jeunes en fonction de leurs envies : soirées 
Graff, sorties ponctuelles, ciné-débats. 

 Les soirées jeux de société de 18h à 20h 
développées avec la volontaire en service 
civique de janvier à juillet avec une reprise à 
la rentrée de septembre.  

Entre 5 et 10 jeunes fréquentent régulièrement ces 
séances.  

 



 
 

 
 

 

 

 

L’animateur jeunesse travaille conjointement avec les 
accueils de loisirs de Mirecourt et 
Poussay/Ambacourt/Mazirot afin de leur faire 
découvrir un autre mode de fonctionnement, visant à 
favoriser la prise d’initiatives et de décision.  

L’objectif de ces activités « passerelle » est de se 
retrouver entre pairs mais également d’apprendre à 
connaitre l’animateur jeunesse avant l’entrée au 
collège : l’occasion de leur faire découvrir la diversité 
des dispositifs mis en place pour leur tranche d’âge.  

 

35 jeunes sont venus partager des moments de loisirs 
pendant les vacances. Une semaine thématique sur la 
fabrication de meubles en carton a été proposée en 
février. Elle avait aussi pour objectif de sensibiliser les 
jeunes à l’environnement (gestion de l’eau, tri et 
valorisation des déchets) !; 
Sur les vacances d’automne, une initiation à la 
programmation de jeux vidéo, en lien avec l’EVS de 
Harol /Lerrain, a regroupé une dizaine de jeunes. 
Lors de la 1ère semaine des vacances d’été, un groupe 
de 8 jeunes a participé aux Olympiades Inter Centres-
Sociaux. Plus de 100 jeunes se sont retrouvés, le 
temps d’une semaine, au rythme d’activités variées 
mêlant sport, culture et détente avec comme finalité, 
un mini séjour de 2 jours qui s’est déroulé fin août et 
leur a permis d’assister aux jeux paralympiques. 

 

 

3 séjours ont eu lieu cette année avec les autres EVS 
portés par la FDFR88 :  

Séjour d’hiver : 20 jeunes de Mirecourt et Deycimont 
se sont retrouvés le temps d’une semaine dans les 
Hautes Vosges. Découverte du patrimoine (scierie et 
bergerie), piscine, patinoire et rando autour de 
Gérardmer. 

Séjour de Printemps : les jeunes se sont rendus une 
semaine sur le site de l’étang Lallemand aux Voivres.  
Au programme de ce mini-séjour : découverte de 
l’environnement, pêche aux petites bêtes pour 
identification, sports originaux, et initiation bivouac. 

Séjour estival : issu d’une volonté des jeunes de 
Mirecourt et Deycimont de pouvoir se réunir à 
d’autres moments que lors du séjour hiver : 12 jeunes 
se sont retrouvés quelques jours au camping du lac de 
Saulxures. Au programme :  baignade et visite du 
patrimoine sur le site des Hautes Mynes. 

 

 

 

Du 22 au 26 Avril, au Centre Social l’Arboré-Sens : 
construction de nichoirs à oiseaux avec 9 jeunes du 
secteur de Mirecourt 

Du 16 au 19 Septembre, au quartier La Lutherie : 
action Graff avec 10 jeunes de la Mission Locale. 

Du 21 au 25 Octobre, à Bouxurulles : réfection du 
bardage d’une cabane forestière avec 3 jeunes de la 
Mission Locale et 10 mineurs non accompagnés suivis 
par ADALI. 

Les chantiers jeunes sont amenés à évoluer et se 
déplacer sur le territoire. 



 
 

 
 

 

 

 

 

Le partenariat avec l’Espace Service Jeunesse du 
collège Guy Dolmaire de Mirecourt suit son cours et 
rencontre un vif succès avec une trentaine de jeunes 
présents à chaque séance, une fois par mois. Par le 
biais de jeux de société, ces temps d’animations 
directement proposés dans l’établissement scolaire 
permettent à l’animateur d’aller à la rencontre des 
jeunes et de promouvoir ces animations.   

 

 

Le travail en partenariat se poursuit au fur et à mesure 
des arrivées des jeunes en Contrat d’Engagement 
Jeune (CEJ). Des ateliers sont mis en place 
régulièrement (tous les 2 mois) et un chantier loisirs 
jeunes par an. Ce partenariat débuté fin 2023 porte 
déjà ses fruits. En effet, certains jeunes ont déjà 
rejoint les actions du Centre Social notamment sur le 
dernier chantier jeunes et sur les rencards du 
vendredi.  

 

 

Depuis 2015, le Centre Social propose à 15 jeunes âgés 
entre 16 et 20 ans de se regrouper le temps d’un été 
et de former, ensemble, leur propre coopérative de 
travail afin de proposer leurs services aux collectivités, 
aux particuliers et aux entreprises. Ces jeunes sont 
soutenus par la Coopérative d’Activités et d’Emploi 
Cap’ Entreprendre qui héberge juridiquement l’activité 
économique de la Coopérative Jeunesse de Services 
(CJS).  
 

Pour cette 9ème année, 11 jeunes se sont engagés (3 
filles et 8 garçons) du 8 juillet au 28 août, période 
d’activité de la CJS.  
Au total, les coopérants ont passé environ 615h 
heures sur les contrats et 190h sur la partie 
administrative. A la fin de l’été, le chiffre d’affaires a 
été de 9 650 € pour un bénéfice de 4 740 €. Ce dernier 
a été réparti entre les jeunes suivant le nombre 
d’heures de présence. En fonction de leur engagement 
les jeunes ont touché une rétribution allant de 130€ à 
970€ pour une moyenne de 590€. 
 
L’objectif de la CJS n’est pas que financier, c’est un 
projet qui a pour vocation de faire découvrir aux 
jeunes un modèle économique social et solidaire, de 
favoriser leur autonomie et leur confiance en soi. 

 

Le séjour s’est déroulé du 8 au 26 juillet 2024, à 
Poussay. Au total 26 jeunes âgés de 10 à 13 ans y ont 
participé.  

 

Le séjour Art et Loisirs est un accueil de loisirs pour 
ados composé de 3 mini camps sous tentes de 5 
jours/4 nuits proposant aux jeunes de 11 à 17 ans de 
s’impliquer dans des chantiers de valorisation du 
territoire.  

2 axes ont été développés :  

Un programme d’actions liées à la préservation de la 
biodiversité proposant aux jeunes différents travaux et 
aménagements en lien avec l’environnement local 
(hôtels à insectes, nichoirs... aménagement en 
palettes), encadrées par une intervenante 
professionnelle d’une association d’initiation et de 
protection de l’environnement.  

Un projet artistique, lui aussi lié à la nature, qui a été 
construit avec les jeunes et leur a permis de découvrir 
différentes techniques d’utilisation de matériaux 
naturels (terre, bois, végétaux...) pour s’exprimer et 
créer des œuvres individuels et collectifs.   
D’autres activités et jeux de plein air, sorties 
découvertes, veillées sont venus compléter ce 
programme, sans oublier la participation à la vie du 
séjour.  

 



 

 
 

 

 

CHARGES PRODUITS 

 Exercice N Exercice N-1  Exercice N Exercice N-1 

               

  ACHATS ET VARIATIONS 167 906,04 236 904,18   VENTES ET PRESTATIONS 441 418,47 446 403,29 

          COM de COM et COMMUNES 148 467,81 150 134,98 

               

  CHARGES EXTERNES 40 196,85 29 555,89   SUBVENTIONS 271 752,84 296 408,88 

              

         ETAT- REGION      

  AUTRES S. EXTÉRIEURS 42 531,31 38 982 ,83   DEPARTEMENT      

          CAF-MSA     

              

  CHARGES FISCALES 17 855,04 14 162,88   PRODUITS DE GESTION 12 536,47 11 970,19 

           

         PRODUITS FINANCIERS 1 562,37 740,31 

  CHARGES DE PERSONNEL 619 990,88 549 531,75      

          REPRISE DE PROVISION 19 034,18 13 405,00 

         PRODUITS EXCEPTIONNELS 
  

17 097,59 

  
24 237,89 

  CHARGES DE GESTION 2 080,06 7 281,83        

         TRANSFERT DE CHARGES 21 322,51 11 809,02 

            

  CHARGES FINANCIÈRES 0,00 5,18      

            

            

  CHARGES EXCEPTIONNELLES 3 278,43 2 518,35      

           

            

  DOTATIONS et PROVISIONS 36 249,50 47 759,35      

               

TOTAL EN EUROS  930 088,11 926 702,24 TOTAL EN EUROS 933 192,24 955 109,56 
 

RESULTAT : 3 104,13 € (N-1 : 28 407,32) 
 

Exercice N-1 Exercice N Exercice N-1

BRUT
AMORT. 

PROV°
NET NET NET NET

                                                                                                                                         IMMOBILISATIONS 204 401,83 184 584,70 19 817,13 29 291,61 Fonds associatifs 93 200,31 64 792,99

Résultat de l'exercice 3 104,13 28 407,32

Subvention d'investissement 10 397,00 16 795,00

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 204 401,83 184 584,70 19 817,13 29 291,61 TOTAL FONDS ASSOCIATIFS 106 701,44 109 995,31

 TOTAL PROVISIONS POUR 

RISQUES  & CHARGES
204 413,55 180 926,54

STOCKS 4 187,20 4 187,20 3 531,28 DETTES À COURT TERME 110 335,65 120 257,88

VALEURS RÉALISABLES 271 438,97 271 438,97 253 347,70 PRODTS CONST.D'AVANCE 15 590,05 10 765,56

CHARGES CONST. AVANC. 2 375,88 2 375,88 0,00

VALEURS DISPONIBLES 139 221,51 139 221,51 135 774,70

TOTAL ACTIF CIRCULANT 417 223,56 417 223,56 392 653,68 TOTAL DES DETTES 125 925,70 131 023,44

621 625,39 184 584,70 437 040,69 421 945,29 TOTAL DU PASSIF 437 040,69 421 945,29TOTAL DE L'ACTIF 

PASSIF
Exercice N

ACTIF



 

 
 

 

 

• Entretenir les liens avec les foyers et les bénévoles pour renforcer et personnaliser l’accompagnement de la 
fédération. Favoriser les rencontres et les échanges pour faire mouvement. 

• Expérimenter une gouvernance mieux partagée en impliquant mieux les administrateurs selon leurs envies et 
compétences et en engageant un travail concerté régulier entre administrateurs et salariés. 

• Permettre à davantage de bénévoles de participer aux décisions en s’investissant davantage dans les 
commissions et groupes de travail.  

• Et poursuivre les actions et projets qui sont nos missions auprès des habitants de nos villages en restant à 
l’écoute de leurs attentes.  

• Consolider la dynamique associative démontrée lors de la Grande Fête de 2023 : 

 

CHARGES PRODUITS 

                

  ACHATS ET VARIATIONS   167 050,00   VENTES ET PRESTATIONS   456 100,00 

          COM. De COM et COMMUNES   140 000,00 

               

  CHARGES EXTERNES   41 000,00   SUBVENTIONS   254 880,00 

              

         PRODUITS DE GESTION  16 020,00 

  AUTRES S. EXTÉRIEURS   43 250,00      

          PRODUITS FINANCIERS  1 500,00 

             

  CHARGES FISCALES   18 500,00   REPRISE DE PROVISION   16 500,00 

         PRODUITS EXCEPTIONNELS   

  
33 500,00 

              

  CHARGES DE PERSONNEL   642 500,00   TRANSFERT DE CHARGES   24 000,00 

             

  CHARGES DE GESTION   3 650,00        

              

            

  CHARGES FINANCIÈRES   50,00      

            

            

  CHARGES EXCEPTIONNELLES   3 500,00      

            

            

  DOTATIONS et PROVISIONS   23 000,00      

             

               

               

TOTAL EN EUROS   942 500,00 TOTAL EN EUROS   942 500,00 

 


